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GESCHÄFTSFÜHRER:IN  
für die 

WEGE  WIRTSCHAFTSENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT 
BIELEFELD MBH  

 
 

DIE  ORGANISATION 
 
Kreativ. Erfolgreich. Zukunftsträchtig. Mit diesen drei Worten lässt sich Bielefeld am besten 
beschreiben. Mit über 340.000 Einwohnern zählt sie zu den 20 größten Städten Deutschlands.  
Jeden Tag pendeln fast 70.000 Menschen in die Stadt am Teutoburger Wald. Hier beleben 
traditionelle Familienunternehmen, Weltmarkführer, Hidden Champions, Nischenanbieter und 
viele junge Start-ups die Wirtschaft. Eine prosperierende Hochschullandschaft sorgt für den 
nötigen Nachwuchs. 
 
So punktet die Großstadt Bielefeld mit einer besonderen Mischung aus Weltoffenheit, Tradition, 
Innovation und Leidenschaft in einem lebenswerten, bezahlbaren Umfeld mit viel Grün und dem 
Teutoburger Wald inmitten der Stadt. 
 
Die WEGE mbH mit ihren kompetenten und engagierten Mitarbeitenden ist für eine 
zukunftsweisende, zielorientierte Wirtschaftsförderung und das Standortmanagement der Stadt 
Bielefeld zuständig. Sie sorgt für eine starke Vernetzung von Wirtschaft und Stadt. Als 
Impulsgeber und umsetzungsstarker Partner der Unternehmen fördert sie die wirtschaftliche 
(Weiter-) Entwicklung und fungiert als Dienstleister für die Bielefelder Unternehmen.  
 

IHRE  AUFGABEN 
 
In dieser verantwortungsvollen Geschäftsführungs-Position steuern Sie alle strategischen 
Aktivitäten und die konzeptionelle Ausgestaltung sämtlicher Handlungsfelder der WEGE. Eine 
Ihrer Hauptaufgaben ist die strategische (Weiter-)Entwicklung der Organisation, insbesondere 
die Entwicklung der Geschäftsfelder sowie die Lösungen aktueller Herausforderungen wie 
Digitalisierung, Nachhaltigkeit, demografischer Wandel und Fachkräftemangel. Zusammen mit 
Ihrem Team finden Sie attraktive Lösungen für die Flächenaktivierung, -entwicklung und das 
Flächenmanagement von Gewerbegebieten. Bereits begonnene Projekte treiben Sie aktiv voran 
und akquirieren neue Zuschüsse.  Sie betreiben intensive Netzwerk-Arbeit und moderieren die 
verschiedenen Stakeholder-Interessen im Bereich Wirtschaftsförderung mit dem Ziel, die 
Gesellschaft als Impulsgeber für die (Weiter-) Entwicklung der Region zu positionieren. Des 
Weiteren repräsentieren Sie die Gesellschaft in der Öffentlichkeit, gegenüber der Politik, 
Verwaltung, Unternehmen, Kammern sowie in Medien. Zudem setzen Sie die erfolgreiche 
Zusammenarbeit mit den verschiedenen Partnern in Bielefeld fort und verantworten das 
Finanzmanagement mit einer tragfähigen Wirtschafts- und Liquiditätsplanung. 
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Die in dem Stellenprofil gemachten Angaben dienen lediglich der Information. Sie werden demnach nicht Bestandteil eines  
eventuell abzuschließenden Arbeitsvertrages. Aus ihnen können daher auch keine Rechtsansprüche abgeleitet werden 

 

IHR  PROFIL  
 

 
Als ideale:r Kandidat:in verfügen Sie über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium 
oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation sowie möglichst mehrjährige Berufserfahrung, 
idealerweise als Führungskraft. Diese haben Sie in den Bereichen Wirtschafts- oder 
Strukturförderung oder in einem vergleichbaren Umfeld erworben. Aufgrund Ihres bisherigen 
beruflichen Werdegangs sind Sie außerdem erfahren im Umgang und in der Zusammenarbeit mit 
Vertretern aus Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Medien. Sie verfügen über Kenntnisse und 
Erfahrung im strategischen und operativen Projektmanagement und haben zudem idealerweise 
praktische Erfahrung mit (digitalen) Transformationsprozessen. Darüber hinaus verfügen Sie 
über gute strategisch-konzeptionelle Kompetenzen, eine strukturierte und systematische 
Arbeitsweise, Innovationsfähigkeit sowie Expertise in der Führung von Teams in einem 
dynamischen Umfeld. Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse komplettieren Ihre fachliche 
Qualifikation. 
 
Als versierte:r Netzwerker:in überzeugen Sie mit einer unternehmerischen Denk- und 
Handlungsweise, Verantwortungsbewusstsein sowie einem hohen Maß an Kommunikations-
fähigkeit, diplomatischem Verhandlungsgeschick und Fingerspitzengefühl. Sie sind 
entscheidungs- und durchsetzungsstark, zielstrebig und überzeugend. Durch Ihr souveränes, 
dynamisches Auftreten, Ihr großes Engagement und Ihre starke Eigeninitiative fällt es Ihnen 
leicht, die Akteure der Wirtschaftsförderung Bielefelds zu begeistern und mitzunehmen. Zudem 
pflegen Sie einen modernen, wertschätzenden Führungsstil, der Ihr Team motiviert. Gute 
englische Sprachkenntnisse runden Ihr Profil ab.  
 
Als Tochtergesellschaft der Stadt Bielefeld setzt sich die WEGE aktiv für Chancengleichheit und 
Diversität ein. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung 
und geschlechtlicher Identität. Die WEGE fördert Frauen beruflich und stellt sie nach den 
Zielsetzungen des Gleichstellungsplanes bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt ein. Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind erwünscht. 
 
Sie haben Fragen zu der vakanten Position? Rufen Sie uns gerne an. Sie erreichen unsere 
Berater:innen, Herrn Dr. Frank Weingarten und Frau Andrea Pirri, unter der Rufnummer +49 
211 542106-72. Diskretion ist für uns selbstverständlich. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, ausführlicher 
Lebenslauf und vollständige Zeugniskopien) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
möglichen Eintrittstermins an tieke@headsahead.com. 
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